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TURIZM VE OTEL iSLETMECILiGi YUKSEKOKULU

REKREASYON YONETIMi BOLUMU

Dersin Adi Kodu Yariyih T+U Kredisi AKTS
Kariyer Planlama 6 3+0 3 4
On Kosul Dersler

Dersin Dili Tiirkge

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Tiirii Secmeli

Dersin Koordinatorii

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilar:

Dersin Amaci

Bu deste dgrencilerin ilgi ve yeteneklerini kesfederek sektorel beklentileri
O0grenme ve buna uygun sekilde bireysel yetkinliklerini gelistirmeleri; farkli
sektorlerdeki profesyonellerin deneyimlerini de goz Oniine alarak kariyerlerini
planlamalari; mezuniyet sonrasi i arama siirecine iligkin yeterlilik kazanma
ve sOzlii-yazili iletisim becerilerini artirmalari; profesyonel is yasamina gegis
ile birlikte stres ve zaman yOnetimini basariyla yerine getirmelerine imkan
sunacak bilgi ve becerileri kazandirmak amacglanmstir.

Dersin Ogrenme
Ciktilan

Bu dersin sonunda 6grenci;

1- Sahip oldugu beceriler ile kariyer hedefleri arasinda iliski kurma ve

secenekleri eslestirme konusunda farkindalik sahibi olur.

2- Karakter ozelliklerinin meslek se¢imine etkilerini tartigir.

3- Kariyer planlamasina iligkin prensipleri grenir.

4- s arama siireclerini 6grenerek buna iliskin beceri ve deneyim kazanr.

5- Farkli sektor ve mesleklere iliskin ise alin siireg¢leri ve beklenen
yetkinlikleri 6grenir.

6- Profesyonel is yasamia dair fikirler edinerek gelecege yonelik hedefler
belirleme becerisi kazanir.

7- Kariyer planlamasinda bireylere yasam boyu yardimci olur.

Dersin Icerigi

Bu derste kariyer planlamasi, diinya ve Tiirkiye’deki kariyer egilimleri, temel
iletisim becerileri, stres ve zaman yonetimi, kariyer firsatlari, is arama
yontemleri, akademik kariyer ve miilakat teknikleri ele alinmaktadir

Haftalar Konular
1 Kariyer ve Kariyer planlamasi
2 Diinya ve Tiirkiye’deki kariyer egilimleri
3 Temel iletisim becerileri
4 Resmi yazigsma kurallar1 ve hitap bi¢imleri
5 Sivil toplum kuruluslarinda kariyer olanaklar
6 Stres ve zaman yonetimi
7 Kamu kesiminde kariyer firsatlari
8 Diksiyon ve beden dili
9 Is arama yontemleri, 6zgegmis ve kapak yazis1 hazirlama
10 Ozel sektorde kariyer firsatlart
11 Miilakat teknikleri ve miilakat simiilasyonlari
12 Akademik kariyer olanaklari
13 Girisimcilik, start-up kavramlar
14 Profesyonel i yasami yetkinlikleri (Takim caligmasi, problem ¢6zme, vb.).

Genel Yeterlilikler

Farkli sektorlerde basarili olmus profesyonellerin deneyimlerini paylastiklari oturumlar yoluyla is
yagsami hakkinda fikir edinmeleri ve basarilardan ilham almalari saglanir.
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Degerlendirme Sistemi

Egitim 6gretim donemi basinda ders izlenceleri formunda agiklanacaktir.

PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU

PC | PC| PC| PC | PC | PC | PC | PC | PC| PC | PC | PC | PC | PC | PC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
OK1 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5
OK2 5 4 5 5 5 5 5 3 3 4 4 4 4 5 4
4 4 5 5 5 4 4 4 3 4 4 4 4 5 5 5
OK4 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 3 5 5 4
OK5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4
OK6 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5 4 4
OK7 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4
OK: Ogrenme Kazanmimlar1  PC: Program Ciktilari
Katki 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok
Diizeyi Yiiksek
Program Ciktilan ve ilgili Dersin Iliskisi
Dersin PC (PC |PC | PC |PC |PC |PC |PC [PC | PC |PC | PC |PC | PC | PC
Adi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 |11 |12 |13 |14 | 15
Kariyer 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4
Planlama




