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Dersin Amaci

Bu dersin amaci;isci saglhigt ve is gilivenligi sanayilesme sonrasi ortaya c¢ikan ve
gittikce 6nem kazanan bir alandir. Isci saghgi ve is giivenliginin amaci isyerinde
saglikli ve emniyetli bir ¢alijma ortaminin hazirlanmasidir. Giiniimiizde g¢alisma
yasamini etkileyen pek ¢ok risk vardir ve bu riskler hem ¢aligan1 hem igvereni hem de
ekonomiyi olumsuz yonde etkilemektedir. Bu acidan is¢i sagligi ve is giivenliginin
amaci bu riskleri tamamen ortadan kaldirabilmek ya da zararlarini en aza indirebilmek,
Isci saghgi ve giivenligi ile ilgili mevcut bilgileri ve son gelismeleri 6grencilere
kazandirmak

Dersin Ogrenme Ciktilari

Bu dersin sonunda égrenci;
1. Konu ile ilgili mevzuat ve standartlar1 kavrar,
2. Isletme icinde Isci Saglig1 ve Is Giivenligi organizasyonlarim kurma/yer alma
/yonetme becerisi kazanir,
3. Konu ile ilgili yeni ¢ikan mevzuat ve standartlar takip edebilme becerisi
kazanir.

Dersin Icerigi

Is saglig1 kavramu, tarihsel gelisimi ve degisimi, is ile insan saglig1 arasindaki
etkilesimler, i verimini artirmay1 etkileyen etmenler, ¢alisanlarda risk gruplari
konulari ele alinacaktir.

Haftalar Konular
1 Is Sagliginin Tarihsel Gelisimi Is Sagligmin Tanimi
2 Isci Saglig Ve Is Giivenliginin Onemi
3 Is Kazalarmin Ve Meslek Hastaliklarinin Nedenleri
4 Ulkemizde Is¢i Saghig1 Ve s Giivenliginin Genel Gériiniimii
5 Is Giivenligi Hakkinmn Ortaya Cikis
6 Kisa Sinav+isten Kaynaklanan Etkenlere Kars1 Saglhigi Koruma Ve Gelistirme
7 Isten Kaynaklanan Etkenlere Kars1 Sagligi Koruma Ve Gelistirme
8 Caliganlarda Risk Gruplari
9 Isletmelerde Is¢i Sagligi Ve Is Giivenliginin Saglanmasi I¢in Alinmasi Gereken
Onlemler
10 Isverenin Sorumlulugunun Kaynaklar1 Ve Sorumluluk Tiirleri
11 Isverenin Sorumlulugunun Kosullari
12 Is Giivenligi Tedbirlerini Almayan Isverenlere Uygulanacak Yaptirimlar
13 Is Saglig1 Ve Giivenligi Yonetim Sistemi
14 Ulkemizde Is Giivenligi Denetiminin Uygulanist
15 Is Saglig1 Konusunda Calisan Ulusal Ve Uluslar Arast Kuruluslar
Genel Yeterlilikler

Geligen ig diinyasi sartlarina uyum saglayabilir ve isci sagligi ve giivenligi konularinda bilgi diizeyini arttirabilir.
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Degerlendirme Sistemi: Ara sinav + Kisa Sinav (%50-70), Final/Biitiinleme (%30-50)




PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU
PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
OK1 |3 3 3 5 5 3 4 |3 3 3 5 5 3 3 3
OK 2 3 4 3 5 5 4 3 4 3 4 5 5 3 3 3
0K 3 3 3 4 5 5 3 3 3 3 3 4 5 3 4 4
OK: Ogrenme Kazammlar1 PY: Program Ciktilari
Katka 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Ort 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Diizeyi Cok Diisii tisii rta iikse Cok Yiikse
Program Ciktilar: ve Ilgili Dersin iliskisi
PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC | PC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Is¢i Saghig
ve s 3 3 3 5 5 3 3 3 3 3 5 5 3 3 3
Giivenligi




